
Załącznik  

do uchwały nr 788/2023 

Zarządu Powiatu Choszczeńskiego 

z dnia 13 czerwca 2023 r. 

 

OCENA DZIAŁALNOŚCI WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ  

W CHOSZCZNIE ZA 2022 ROK 

 

Działalność warsztatu w 2022 roku oparta była na zapisach ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100 z późn. zm.), rozporządzenia Ministra 

Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie 

warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2284), regulaminie 

organizacyjnym WTZ oraz umowie 1/2020 z dnia 31 stycznia 2020 r. o finansowaniu i 

działalności warsztatu terapii zajęciowej wraz z późniejszymi aneksami. 

Zgodnie z zapisami ww. rozporządzenia, podstawą do dokonania przez powiat 

corocznej oceny działalności Warsztatu jest sprawozdanie. Zgodnie z § 21 w/w 

rozporządzenia jednostka prowadząca warsztat w dnia 28.02.2023 r. złożyła  

do Starostwa Powiatowego w Choszcznie sprawozdanie z działalności 

rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej 

za rok 2022. 

Warsztat Terapii Zajęciowej rozpoczął swoją działalność 02 listopada 1999 r. 

Jednostką, która utworzyła Warsztat jest Gmina Choszczno. W 2022 roku 36 osób 

z niepełnosprawnością objętych było terapią zajęciową z czego decyzją Rady 

Programowej z listy uczestników Warsztatu zostało skreślonych 6 osób z różnych 

przyczyn, w tym: 

- 1 os. umieszczona w Domu Pomocy Społecznej w Brzezinach, 

- 1 os. przeniosła się do Środowiskowego Domu Samopomocy w Choszcznie, 

- 1 os. pogorszenie stanu zdrowia, 

- 1 os. ze względu na sprawy osobiste, 

- 1 os. ze względu na absencję na zajęciach, 

- 1 os. podjęła zatrudnienie w Zakładzie Aktywności Zawodowej w Choszcznie. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. uczestnikami warsztatu było 14 kobiet i 16 

mężczyzn. Uczestnicy posiadali orzeczenia o znacznym (16 osoby) i umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności (14 osoby) ze wskazaniem do uczestnictwa w 

warsztatach terapii zajęciowej. Terapia zajęciowa w zakresie rehabilitacji społecznej i 

zawodowej odbywała się w pięcioosobowych grupach w sześciu specjalistycznych 

pracowniach terapeutycznych: gospodarstwa domowego, plastycznej, krawieckiej, 

małej poligrafii, wikliniarskiej, rolniczo-ekologicznej. 

Działalność rehabilitacyjna obejmowała: rehabilitację społeczną, zawodową  

i ruchową oraz treningi samoobsługi, umiejętności społecznych i zawodowych,  

w zakresie wyglądu zewnętrznego i higieny osobistej, a także trening ekonomiczny. 

Wykorzystane formy pracy z uczestnikami to m.in. ergoterapia, arteterapia, 

socjoterapia. Dodatkowo uczestnicy brali udział w imprezach mających na celu 



integrację społeczną uczestników oraz propagowanie twórczości osób 

niepełnosprawnych. Warsztat współpracował także z rodzinami i opiekunami 

uczestników. 

Sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania środków finansowych 

WTZ w sposób tabelaryczny opisuje frekwencję uczestników. Średnia frekwencja 

wynosiła 67,5 %, gdzie najmniejsza kształtowała się w miesiącach luty i grudzień 

w wys. 57 %, a największa z kolei w miesiącu maju, gdzie wyniosła 81%.  

Rada Programowa warsztatu dokonała w roku sprawozdawczym 5 

kompleksowych ocen realizacji indywidualnych programów rehabilitacji, dla trójki 

nowych uczestników opracowane pierwsze kompleksowe oceny realizacji 

indywidualnych programów. Weryfikowano 3 sfery: zaradność osobistą i 

samodzielność, rehabilitację społeczną i rehabilitację zawodową. W zakresie 

zaradności osobistej i samodzielności  największe postępy uczestnicy osiągnęli w 

zakresie higieny osobistej co jest niezwykle istotne podczas trwającej pandemii, a 

także czynności życia codziennego i ogólnej zaradności. Rehabilitacja społeczna 

najskuteczniej wpłynęła na sferę społeczną uczestników (m.in. komunikowanie się, 

tworzenie więzi i przyjaźni, harmonijne współżycie w grupie, itp.) oraz dojrzałość i 

umiejętności zawodowe (m.in. rozumienie poleceń  pracowitość, itp.). W zakresie 

rehabilitacji zawodowej największe postępy odnotowano w zakresie stosunku do 

opiekuna pracy. 

W 2022 r. Warsztat zatrudniał 11 osób na podstawie umowy o pracę w wymiarze 

10,25 etatu na poszczególnych stanowiskach:  

- kierownik- 1 etat; 

- główna księgowa- 0,5 etatu; 

- terapeuta zajęciowy- 2 etaty; 

- instruktor terapii zajęciowej- 4 etaty; 

- rehabilitant- fizjoterapeuta- 1 etat; 

- robotnik gospodarczy- 0,75 etatu; 

- kierowca autobusu- 1 etat. 

W 2022 roku budżet WTZ kształtował się następująco:  

- środki PFRON: 776880,00 zł,  

- środki Powiatu Choszczeńskiego: 86320,00 zł, 

- środki Gminy Choszczno: 200588,00 zł, gdzie nie wykorzystano kwoty 

60000,00 zł przeznaczonej na remont budynku warsztatu z powodu trudności 

w wyborze wykonawcy.  

Z przedłożonego sprawozdania wynika, iż Warsztat w 2022 r. osiągnął dochód 

ze sprzedaży produktów i usług własnych w wysokości 6700,00 zł, który w całości 

został przeznaczony w porozumieniu z uczestnikami Warsztatu na pokrycie 

wydatków związanych z integracją i rehabilitacją społeczną uczestników (ogniska, 

zabawy okolicznościowe, wyjścia do restauracji, wyjazdy i wyjścia do kina). 

Mając na względzie wszystkie powyższe informacje Zarząd Powiatu 

Choszczeńskiego ocenia pozytywnie działalność WTZ za rok 2022.  

 


