UCHWALA NR 140/2025
ZARZADU POWIATU CHOSZCZENSKIEGO
z dnia 27 marca 2025 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych w Powiecie Choszczenskim na lata 2026-2031

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 16b ust.1 oraz
art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283 z p6zn. zm.) Zarzad Powiatu Choszczenskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje sie Zespot ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Choszczenskim na lata 2026-2031, zwany dalej Zespotem:

2. W skfad Zespotu wchodza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pani Wioletta Kaszak, Starosta Powiatu Choszczenskiego — Przewodniczgcy
Zespotu;

Pan Woijciech Cheba, Cztonek Zarzgdu Powiatu Choszczenskiego - Zastepca
Przewodniczgcego Zespotu;

Pani Monika Rodykow, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Choszcznie —koordynator realizacji Strategii;

Pani Aleksandra Raganska, pracownik Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Choszcznie;

Pani Anita tubkowska-Klejna, pracownik Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Choszcznie;

Pani llona Kasinska, Kierownik Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia
Starostwa Powiatowego w Choszcznie;

Pani Renata Cichowska, Kierownik Wydziatu Edukacji Starostwa Powiatowego
w Choszcznie;

Pani Aleksandra Olszewska-Sender, pracownik socjalny Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bierzwniku;

Pani Marta Janzen, doradca zawodowy Powiatowego Urzedu Pracy
w Choszcznie;

10) Pani Elwira Najdora, Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Choszcznie.

3.

W pracach Zespolu mogg ponadto bra¢ udziat zapraszane przez

Przewodniczgcego Zespotu osoby, spoza sktadu okreslonego w ust.2, ktérych
wiedze uwaza sie za pomocng do jak najlepszego wykonania przypisanych zadan.



§ 2. 1. Do zadan Zespotu wynikajgcych z opracowania Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Choszczenskim na lata 2026-2031, zwanej
dalej Strategig, nalezy:

1) uczestniczenie w pracach dotyczgcych opracowania Strategii;
2) analizowanie i zdefiniowanie poszczegdlnych obszaréw problemowych;

3) wyznaczenie obszaréw probleméw spotecznych i przekazanie ich do
opracowania  strategicznego  poszczegolnym  zespotom  roboczym,
w szczegolnosci:

a) bezrobocie,

b) ubdstwo;

C) wspieranie 0sob niepetnosprawnych;

d) sieroctwo;

e) bezdomnosc¢;

f) opieka nad osobami starszymi;

g) przemoc domowa;

h) ochrona zdrowia, w tym zdrowia psychicznego i profilaktyka;
i) uzaleznienia i profilaktyka uzaleznien;

j) edukacja;

k) bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego;

4) zaopiniowanie przedtozonych przez zespoty robocze celéw oraz
proponowanych w zwigzku z ich realizacjg dziatan w ramach Strategii, w tym:

a) celu strategicznego;
b) celdw operacyjnych;
c) wskaznikéw realizacji celow;
5) opiniowanie dokumentow powstatych w trakcie prac zespotéw roboczych;

6) opiniowanie raportu z przeprowadzonych konsultacji spotecznych dotyczacych
Strategii.
2. Monitoring i ewaluacje Strategii powierza sie Powiatowemu Centrum Pomocy
Rodzinie w Choszcznie.

§3. 1. Zespodt, wyznaczajgc obszary problemow spotecznych, utworzy zespoty
robocze uczestniczgce w opracowaniu Strategii, ktérych zadaniem bedzie:

1) dokonanie oceny aktualnego stanu badan i analiz z obszaru wyznaczonego
przez Zespot;



2) opracowanie stabych i mocnych stron zasobow Powiatu Choszczenskiego
w obszarze wyznaczonym przez Zespot;

3) opracowanie celu strategicznego, celéw operacyjnych oraz wskaznikéw
realizacji celow;

4) wskazanie korelacji z obszarami problemowymi wyznaczonymi przez Zespot;

5) rekomendowanie narzedzia ewaluacji dziatan zawartych w celach
operacyjnych.

2. Sktad i zakres prac zespotéw roboczych utworzonych do opracowania
poszczegoblnych celdw operacyjnych Strategii wskaze Przewodniczgcy Zespotu.

§ 4. Projekt Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Choszczenskim na lata 2026-2031 Zespot przedstawi Zarzgdowi Powiatu
Choszczenskiego do konca 31 pazdziernika 2025 r.

§ 5. Pierwsze posiedzenie Zespotu wyznacza Przewodniczgcy Zespotu.
§ 6. Pracg Zespotu koordynuje Przewodniczgcy Zespotu.

§ 7. Obstuge techniczno-organizacyjng Zespotu zapewnia Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Choszcznie.

§ 8. 1. Zespot powotuje sie na czas opracowania, wdrozenia i aktualizacji Strategii.

2. Zespot zakonczy dziatalnos¢ w momencie wykonania zadan okreslonych w § 2,
nie pézniej niz do 31 marca 2032 r.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Choszczenskiemu, bedgcemu
Przewodniczgcym Zespotu ds. opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Choszczenskim na lata 2026-2031 oraz Dyrektorowi
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA ZARZADU POWIATU
/-1 mgr Wioletta Kaszak



