
    UCHWAŁA NR 167/2025 
ZARZĄDU POWIATU CHOSZCZEŃSKIEGO 

z dnia 15 maja 2025 r. 
 

zmieniająca uchwałę nr 739/2023 Zarządu Powiatu Choszczeńskiego z dnia 
15 lutego 2023 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 

Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie 

 

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, zm. poz. 1907) Zarząd Powiatu 
Choszczeńskiego uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie 
stanowiącym załącznik do Uchwały nr 739/2023 Zarządu Powiatu Choszczeńskiego 
z dnia 15 lutego 2023 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego 
Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie wprowadza się następujące zmiany: 

1)  § 2 otrzymuje brzmienie: 

„§ 2. Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1) Staroście – należy przez to rozumieć Starostę Choszczeńskiego; 

2) Wojewodzie – należy przez to rozumieć Wojewodę Zachodniopomorskiego; 

3) Dyrektorze Wojewódzkiego Urzędu Pracy – należy przez to rozumieć Dyrektora 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie; 

4) Dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Choszcznie; 

5) Zastępcy Dyrektora – należy przez to rozumieć Zastępcę Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Choszcznie; 

6) Zastępcy Dyrektora do spraw Ewidencji i Informacji – należy przez to rozumieć 
Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie do spraw 
Ewidencji i Informacji; 

7) Powiatowej Radzie Rynku Pracy – należy przez to rozumieć Powiatową Radę 
Rynku Pracy w Choszcznie; 

8) Komórce organizacyjnej – należy przez to rozumieć Centrum Aktywizacji 
Zawodowej, dział, samodzielne stanowisko pracy oraz zespół i komisję 
zadaniową w Powiatowym Urzędzie Pracy.” 

2) § 6 otrzymuje brzmienie: 

„§ 6. 1. Działalnością Urzędu kieruje Dyrektor na zasadzie jednoosobowego 
kierownictwa przy pomocy Zastępcy Dyrektora, Zastępcy Dyrektora do spraw 
Ewidencji i Informacji i  Głównego Księgowego.  



2. W czasie nieobecności Dyrektora kierownictwo Urzędu sprawuje Zastępca 
Dyrektora. 

3. W czasie nieobecności Dyrektora, Zastępcy Dyrektora kierownictwo Urzędu 
sprawuje Zastępca Dyrektora do spraw Ewidencji i Informacji. 

4. W przypadku nieobecności Dyrektora, Zastępcy Dyrektora i Zastępcy 
Dyrektora do spraw Ewidencji i Informacji kierownictwo Urzędu sprawuje na ten czas 
upoważniony przez Dyrektora kierownik działu.”   

3) po § 11 dodaje się § 11a o treści: 

„§ 11a. Do zadań Zastępcy Dyrektora do spraw Ewidencji i Informacji należy  
w szczególności: 

1) sprawowanie bezpośredniego nadzoru i kontrola nad prawidłową realizacją zadań 
Działu Ewidencji i Świadczeń oraz Informacji; 

2) nadzorowanie opracowywania sprawozdań, analiz i informacji na sesje Rady 
Powiatu, posiedzenia Zarządu Powiatu i dla Starosty; 

3) realizowanie zadań z zakresu dostępu do informacji publicznej; 

4) realizowanie zadań z zakresu kontroli zarządczej; 

5) obsługa organizacyjna Powiatowej Rady Rynku Pracy w Choszcznie, w tym  
przygotowywanie materiałów i informacji na posiedzenia oraz wniosków 
przedkładanych do rozpatrzenia przez Radę.” 

4)  zmianie ulega treść załącznika, który w nowym brzmieniu stanowi załącznik 
do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy  
w Choszcznie. 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

      
 PRZEWODNICZĄCA ZARZĄDU POWIATU 

        /-/ mgr Wioletta Kaszak 

 


